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ANNEXE I : PLAN CADRE DES NATIONS UNIES POUR L’ASSISTANCE AU DEVELOPPEMENT 

 
U N D A F 

 
 

 
« Réduire la pauvreté de 50 % d’ici 2015 » 
Trois thèmes d’intervention stratégique : 

 

Thème 1 : 
Création d'un environnement favorable au 

développement 

Thèmes 2 : 
Croissance et développement durable 

Thème 3 : 
Accès aux services sociaux 

essentiels 

1. Gouvernance institutionnelle 1. Développement rural et sécurité 
alimentaire 1. Santé 

2. Gouvernance participative 2. Secteur privé et développement 
industriel 2. Nutrition 

3. Gouvernance macroéconomique 3. Population et développement 3. Education 

4. Droits humains 4. Environnement 4. Population (santé de la 
reproduction) 

5. Genre  5. Eau 
6. Droit des enfants  6. Assainissement 
7. Population et développement  7. Habitat 
8. SIDA   

 

Défi majeur : La Lutte contre la Pauvreté 
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ANNEXE II : TABLEAUX DES OBJECTIFS, DES STRATEGIES ET DES INDICATEURS. 

THEME 1 : CREATION D'UN ENVIRONNEMENT FAVORABLE AU DEVELOPPEMENT 

SOUS THEME OBJECTIFS STRATEGIES INDICATEURS 

1. GOUVERNANCE 
INSTITUTIONNELLE 

1.1 Contribuer au consensus 
national sur l'établissement et le 

fonctionnement normal et 
indépendant des institutions 

1.1.1 Plaidoyer 
 
1.1.2 Renforcement des capacités 
de ces institutions 

• ACL réalisé 
• Plaidoyer réalisé  
• Capacités des institutions 

renforcées 
• Assistance électorale, mise en 

œuvre 
 
THEME 2 : CROISSANCE ET DEVELOPPEMENT DURABLE 

 

SOUS THEME OBJECTIFS STRATEGIES INDICATEURS 

Facilitation de l’accès aux moyens de production 

• Système de crédit agricole performant et rapproché des paysans 
• Fonds régionaux de développement agricole mis en place 
• Banques de données sur les moyens de production mises en place 
•  Facteurs et moyens de production disponibles à temps et utilisés 
• Sécurité foncière garantie 
• PIB du secteur agricole accru 

Promotion et Renforcement de l’organisation du monde rural 
(CVD, OPA, etc.) 

 

• Organisations Professionnelles Agricoles et CVD plus opérationnels 
• Chambres d’agriculture opérationnelles 

DEVELOPPEMENT 
RURAL ET SECURITE 

ALIMENTAIRE 

Accroître et 
diversifier la 

production agricole 

Développement et Réhabilitation des Infrastructures agricoles y 
compris la Maîtrise de l’eau (forages, puits, barrages, pistes 
rurales, les magasins de stockage, marchés, etc.) 

• Infrastructures rurales réhabilitées 
• Chambres d’agriculture opérationnelles 
• Bénéficiaires bien formés, organisés et responsabilisés 
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SOUS THEME OBJECTIFS STRATEGIES INDICATEURS 

1.1.4 Information, formation et conseil des producteurs 
• Augmentation des temps d'antenne sur les radios rurales ; 
• Pertinence, variété et accroissement des thèmes abordés ; 
• Demande accrue de services agricoles. 

1.1.5 Renforcement de la recherche–développement 
 agricole durable 

• Nombre de thèmes de recherche actualisés accru ; 
• Augmentation sensible des rendements. 

1.1 Accroître et 
diversifier la 

production agricole 

1.1.6 Facilitation de l'accès au crédit • Taux d'accroissement du volume de crédit accordé ; 
• Accroissement du nombre de bénéficiaires. 

1.2.1 Actualisation de la politique et de la stratégie de 
développement agricole 
1.2.2 Intégration des valeurs environnementales dans tous les 
projets de développement rural 

• Déclaration de politique de développement agricole actualisée 
• Services agricoles adaptés aux besoins des producteurs 
• PNASA réalisé 

1.2.3 Renforcement de la recherche–développement agricole 
durable • Paquet technologique écologiquement viable disponible 

1.2 Développer 
une agriculture 

intensive 
supportable par 
l’environnement 

1.2.4 Gestion intégrée des ressources naturelles rurales 
• Schémas régionaux d’aménagement du territoire élaborés et mis en 

œuvre 
• Pratique de la gestion du terroir amorcée 

1.3.1 Promotion de l'entrepreneuriat rural 
 Nombre d'entreprises rurales  
- Diversification rentable.  
- Formation d'accompagnement , organisée et efficace 

1.3.2 Transformation des produits agricoles  Nombre d'unités industrielles et artisanales 
Matières premières agricoles, valorisées  

1.3.3 Développement et réhabilitation des infrastructures agricoles 
y compris la maîtrise de l’eau (forages, puits, barrages, pistes 
rurales, abattoirs, magasins de stockages, marchés) 

 Idem Stratégie 1.3 

1.3.4 Transformation des produits agricoles • Matières premières agricoles valorisée 

1- DEVELOPPEMENT 
RURAL ET SECURITE 

ALIMENTAIRE 

1.3 Accroître les 
revenus des 

paysans 

1.3.5 Libéralisation effective du secteur agricole Valeur ajoutée du secteur agricole accrue 
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SOUS THEME OBJECTIFS STRATEGIES INDICATEURS 
1.3.6 Développement des activités génératrices de 
revenus non agricoles 

• Nombre d’emplois ruraux non agricoles accru  
Programme de sécurité alimentaire actualisé et mis en œuvre  
Programme intégré d'équipement rural, élaboré, adopté et mis en oeuvre 

1.4.1 Développement et réhabilitation des infrastructures agricoles 
y compris la maîtrise de l’eau (forages, puits, barrages, pistes 
rurales, magasins de stockages, abattoirs, marchés, etc.)  

Infrastructures hydro-agricoles développées 
  

Production agricole, revenus des ménages ruraux et taux de 
consommation des ménages ruraux accrus. 

Amélioration de la qualité des produits agricoles • Conseil supérieur de la normalisation redynamisé 
Stockage et conservation des produits agricoles améliorés 

DEVELOPPEMENT 
RURAL ET SECURITE 

ALIMENTAIRE 

1.4 .Assurer la 
sécurité 

alimentaire 

Facilitation des échanges des produits agricoles  
• Libéralisation des filières agricoles effective 
• Coûts de transformations des produits agricoles réduits 
• Pistes rurales réalisées/réhabilitées 

2.1.1 Restructuration, élargissement et diversification 
de la base productive nationale 
 
2.1.2 Promotion des investissements et de la technologie 

• Plan cadre de restructuration de la base économique et d'échanges 
intersectoriels élaboré et mis en œuvre 

• Programme de développement des échanges et du 
commerce extérieur, élaboré et mis en œuvre 

• Volume d’investissements étrangers directs accru 
• Institutions et mécanismes de promotion des investissements mis en 

place et opérationnels 
• Technologies appropriées vulgarisées 
• Partenariat industriel renforcé 

2. SECTEUR PRIVE ET 
DEVELOPPEMENT 

INDUSTRIEL 

2. 1. Faire du 
secteur privé le 

moteur du 
développement 

économique 

2.1.3 Renforcement des capacités  
 managériales du secteur  
 privé 

• Programmes de formation professionnelle initiale et continue révisés 
et exécutés 

• Capacités des institutions du secteur privé et du secteur public à la 
formulation, à la mise en œuvre et au suivi des politiques industrielles 
renforcées 
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SOUS THEME OBJECTIFS STRATEGIES INDICATEURS 

2.1.4 Promotion d’un  
 environnement économique, 
 institutionnel, juridique  
 et réglementaire favorable 

• Cadre de concertation mis en place et opérationnel 
• Structures d’appui restructurées 
• Agence de développement du secteur privé mise en place et 

opérationnelle 
• Services juridiques plus performants 
• Tribunal administratif opérationnel 
• Dispositions réglementaires incitatives et attractives 

2.1.5 Amélioration du dispositif de financement du secteur privé 

• Mécanisme de garanties, de crédits, de crédits-bails et de capital-
risques adaptés 

• Assainissement des banques effectif 
• Conditions d’accès au crédit réajustées 

2. 1. Faire du 
secteur privé le 

moteur du 
développement 

économique 2.1.6 Appui à l’auto-promotion des entreprises • Structures de promotion des entreprises gérées par le secteur privé 
• Un secteur privé organisé et efficace 

2.2.1 Renforcement des structures de gestion de la qualité, de la 
normalisation et de l’accréditation 

• Normes de qualité élaborées et diffusées 
• Une agence de gestion de la qualité mise en place et opérationnelle 
• Conseil supérieur de normalisation redynamisé 

2.2.2 Développement de l’esprit d’entreprise et renforcement de la 
compétitivité 

• Tissu industriel diversifié et densifié 
• Marchés intérieur et extérieur conquis par les entreprises nationales 
• Domaines industriels identifiés et viabilisés 

2.1..3 Développement de la sous-traitance 
• Système d’information industriel et commercial mis en place et 

opérationnel 
• Bourses de sous-traitance installées et fonctionnelles 

2.2.4 Promotion et développement des agro-industries 

• Filières porteuses identifiées  
• Nombre d’agro-industries accru 
• Matières premières agricoles valorisées 
• Liens entre l’agriculture et l’industrie établis 

2. SECTEUR PRIVE ET 
DEVELOPPEMENT 

INDUSTRIEL 
2.2 Promouvoir un 

développement 
industriel durable 

2.2.5 Prise en compte des Aspects environnementaux dans le 
développement industriel 

• Textes de lois révisés et appliqués 
• Normes limites d’émission des polluants définies et appliquées 
• Directives d’études d’impact et d’audits environnementaux élaborées 

et appliquées 
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SOUS THEME OBJECTIFS STRATEGIES INDICATEURS 

2.2 Promouvoir un 
développement 

industriel durable 

2.2.5 Renforcement de l'intégration du Togo à 
 l''espace économique sous-régional 

• Obstacles tarifaires et non tarifaires à l'intégration éliminés. 
• Structure de promotion des échanges intra communautaires mise en 

place et opérationnelle. 
• Agence de promotion des Exportations et des Approvisionnements 

mise en place et opérationnelle. 
• Textes de base communautaires (textes douaniers, fiscaux, etc) 

diffusés et mis à la disposition des opérateurs économiques. 
• Partenariat entre les opérateurs économiques togolais et ceux de la 

sous-région accru. 

2.3.1 Développement et promotion de l’entreprenariat  
 féminin et des micro- entreprises 

• Nombre d’entreprises pilotées par des femmes accru 
• Pépinières d’entreprises créées et opérationnelles 
• 50 micro-entreprises et 2000 emplois créés par an 
• Un fonds de création d'entreprises mis en place et opérationnel 
• Domaines industriels identifiés et viabilisés 

2.3 Développer les 
PME/PMI pour la 

création d’emplois 

2.3.2 Développement de l’esprit d’entrepreneuriat •  

2.4.1 Accès à la micro finance • Nombre d’entrepreneurs potentiels formés 

2. SECTEUR PRIVE ET 
DEVELOPPEMENT 

INDUSTRIEL 

2.4. Promouvoir 
les activités du 

secteur informel  

• Produits financiers diversifiés et adaptés aux besoins et à la capacité 
des entreprises. 

• Qualité des services financiers améliorée. 
• Mécanismes de financement des micro-entreprises améliorés. 
• Services disponibles rapprochés des groupes cibles. 
• Spécialisation du Système financier décentralisé renforcée en 

fonction des activités menées et des types d'opérateurs 
économiques. 
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SOUS THEME OBJECTIFS STRATEGIES INDICATEURS 

2.4.2 Promotion de l'auto-emploi 

• Esprit d'initiative et de créativité développé. 
• Créneaux porteurs non encore saturés mieux exploités. 
• Nouveaux créneaux porteurs identifiés et promus. 
• Politique de promotion de l'auto-emploi adoptée. 
• Infrastructures secondaires commerciales (exemple : kiosques, 

espaces aménagés) dans les communes mises en place. 
• Emplois au sein des services délocalisés accrus. 
• Capacité des organes professionnels représentatifs (chambres des 

métiers, fédérations, syndicats, corps de métiers) renforcée. 

2. SECTEUR PRIVE ET 
DEVELOPPEMENT 

INDUSTRIEL 

2.4. Promouvoir 
les activités du 

secteur informel 

2.4.3 amélioration de la productivité du secteur informel 

• Banque de données sur le secteur informel, mise en place. 
• Accès à la formation technologique des entreprises, maîtres artisans, 

ouvriers, favorisé. 
• Technologies adaptées et appropriées introduites et vulgarisées. 
• Métiers à technologie appropriés développés. 
• Gammes de formations techniques diversifiées. 
• Système d'apprentissage révisé et renforcé. 

3.1.1 Renforcement des capacités de gestion des ressources 
naturelles 

• Ministère de l’environnement restructuré et agence nationale de 
gestion de l’environnement mise en place et opérationnelle 

• Cadre juridique renforcé et opérationnel 
• Acteurs nationaux sensibilisés et formés 
• Dimension environnementale intégrée dans les programmes 

sectoriels 
• Fonds national pour l’environnement mis en place et opérationnel 

3.1.2 Promotion de la gestion des terroirs 

• Propriétés foncières recensées 
• Cadre de concertation des acteurs mis en place  
• Techniques de gestion des ressources naturelles définies et 

vulgarisées 
• Plan d’occupation des sols élaboré et mis en application 

3. ENVIRONNEMENT 

3.1 Promouvoir 
une gestion 
globale et 

rationnelle des 
ressources 
naturelles 

3.1.3 Réduction de la pression sur les ressources forestières 
• Forêts naturelles identifiées et aménagées 
• Rythme de déboisement réduit de 15.000 ha/an à 10.000 ha/an 
• Surfaces reboisées accrues d'au moins 15000 ha/an 
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SOUS THEME OBJECTIFS STRATEGIES INDICATEURS 
3.1 Promouvoir 

une gestion 
globale et 

rationnelle des 
ressources 
naturelles 

3.1.4 Conservation et mise en valeur de la diversité  
 biologique 

• Répertoire de la diversité biologique actualisé 
• Parcs et réserves conservés et mis en valeur de façon participative 
• Exploitation des ressources génétiques organisée 
• Ecosystèmes vulnérables restaurés et préservés 

3.2.1 Lutte contre les pollu tions et autres formes de  
 nuisances 

• Procédures et directives d’études d'impact élaborées et adoptées 
• Normes environnementales définies et appliquées 
• Principe pollueur/payeur instauré 

3.2.2 Création et gestion des espaces d’agrément • Réseau d’espaces verts et d’agrément élargi 
• Sites éco-touristiques restaurés et mis en valeur 

3.2 Améliorer le 
cadre de vie des 

populations 
3.2.3 Amélioration de la gestion des eaux usées et des déchets 
solides 

• Schémas directeurs régionaux d’assainissement élaborés et adoptés 
• Acteurs locaux et associations citoyennes sensibilisés et 

responsabilisés 

3.3.1 Planification, aménagement et suivi de la gestion du littoral 
• Cadre de concertation mis en place 
• Normes de gestion du littoral définies et appliquées 
• Schéma directeur d’aménagement du littoral élaboré et adopté 

3. ENVIRONNEMENT 

3.3 Gérer de façon 
intégrée le littoral 

3.3.2 Lutte contre l’érosion côtière 
Système de suivi du profil côtier mis en place 
• Zones sensibles protégées 
• Erosion côtière réduite 

4.1.1 Renforcement des capacités nationales d’élaboration, de 
mise en œuvre, de suivi et de coordination des plans et des 
programmes de population et développement 

• Plan de mise en œuvre élaboré et opérationnel;  
• Nombre de cadres nationaux formés, 
• Mécanismes institutionnels de suivi et de coordination de la PNP 

opérationnels, 
• SII-POP, opérationnel 4. POPULATION ET 

DEVELOPPEMENT 

4.1. Appuyer la 
mise en œuvre de 

la politique 
nationale de 
population 4.1.2 Amélioration des connaissances socio-démographiques du 

pays (4è RGPH, EDST-III, Etat Civil, Recherche opérationnelle) 

• 4è RGPH réalisé; 
• EDST-III réalisée ; 
• Système d’Etat Civil redynamisé et opérationnel;  
• Recherches opérationnelles réalisées et diffusées 
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SOUS THEME OBJECTIFS STRATEGIES INDICATEURS 

4.1.3 Sensibilisation des décideurs, des partenaires au 
développement et des différentes couches socio-professionnelles 
autour des problèmes de Population 

• Textes de lois votés / décrets pris, 
• Ressources financières allouées aux programmes de population,  
• Différents groupes-cibles sensibilisés sur les problèmes de Population 

et développement 
• Prises de position des leaders politiques et d'opinion favorables au droit 

reproductif de la femme 4. POPULATION ET 
DEVELOPPEMENT 

4.1. Appuyer la 
mise en œuvre de 

la politique 
nationale de 
population 

4.1.4 Intégration des objectifs de la PNP dans les programmes et 
stratégies nationaux et sectoriels 

• Taux de mortalité maternelle et infantile, réduits de 50%. 
• Le taux de létalité hopitalière lié à la grossesse baisse de 10% 
• Le taux d'admission hospitalière pour des cas de complication 

d'avortement est réduit 
• Le taux de consultations prénatales est porté à 90% 
• Niveau de connaissance, attitude des populations cibles, améliorés 

 
THEME 3 - SERVICES SOCIAUX ESSENTIELS 

SOUS THEME OBJECTIFS STRATEGIES INDICATEURS 

1.1.1. Renforcement des 
capacités des ressources 
humaines 

Taux de couverture en 
infrastructure assurant la 
PMA(1.1) 

1.1.2 Renforcement de la couverture en 
infrastructures, équipements et 
médicaments essentiels 1. SANTE 1.1 Contribuer à l'amélioration de 

l'offre des services de qualité 

1.1.3 Habilitation des 
communautés dans le 
financement et la gestion des 
services de santé 

• Taux de couverture en 
MEG(1.1) 

• Taux de couverture en soin 
de SSP(1.1) 

• Taux de fréquentation en 
soins curatifs 

• Taux de couverture en 
personnel qualifié-nombre 
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SOUS THEME OBJECTIFS STRATEGIES INDICATEURS 

1. SANTE 1.1 Contribuer à l'amélioration de 
l'offre des services de qualité 

1.1.4 Plaidoyer en faveur de 
l'initiative 20/20 

d’habitants/catégorie 
professionnelle i.e. 
médecins sage femmes , 
IDE etc..(1.1) 

• Taux de couverture en 
équipements sanitaires 
(1.1) 

• Pourcentage de budget 
alloué aux service sociaux 
(1.1) 

• Pourcentage de structures 
communautaires 
fonctionnelles 

1.2.1 Promotion de 
comportements sains 
 en faveur de la santé 

1. SANTE 

1.2 Contribuer à la réduction des 
taux de mortalité et de morbidité 

dues aux maladies transmissibles 
et non transmissibles 

1.2.1 Lutte intégrée contre les 
maladies essentielles (Paludisme, 
Diarrhées, Maladies du PEV, 
Épidémies et Tabac) 

• Taux de couverture 
vaccinale VOP3, VAR, 
VAT2, BCG,(1.2) 

• Taux de prévalence 
Onchocercose, 
Tuberculose (1.2) 
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SOUS THEME OBJECTIFS STRATEGIES INDICATEURS 

1. SANTE 

1.1 Contribuer à la réduction des 
taux de mortalité et de morbidité 

dues aux maladies transmissibles 
et non transmissibles 

1.2.3 Amélioration de la collecte et 
d l'analyse de l'information 
sanitaire 

• Nombre de cas tétanos 
néonatal, Coqueluche, 
Lèpre, Polio confirmé , 
Draconculose, Méningite 
cérébro-spinale et Choléra 
(1.2) 

• Taux d’incidence 
paludisme, IRA, maladie 
diarrhéique ,Rougeole (1.2) 

• Taux de couverture 
vaccinale national (1.2) 

1.3.1 Promotion du changement 
du comportement pour lutter 
contre la propagation des IST/ 
VIH/SIDA 1. SANTE 1.3 Contribuer a la réduction de la 

propagation des IST/ VIH/ SIDA 1.3.2 Prise en charge 
thérapeutique et psychosociale 
des personnes vivant avec le 
VIH/SIDA 

• Taux de prévalence VIH  
Nombre de cas de SIDA(1.3) 

2.1.1 Plaidoyer pour l'adoption et 
la diffusion de la politique 
nationale de la nutrition 2. NUTRITION 2.1 Contribuer à l'amélioration de 

l'état nutritionnel de la population 
2.1.2 Promotion de l'éducation 
nutritionnelle des populations 

• Taux de prévalence de la 
malnutrition protéino-
calorique (2.1) 

• Pourcentage de poids à la 
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SOUS THEME OBJECTIFS STRATEGIES INDICATEURS 

2. NUTRITION 2.1 Contribuer à l'amélioration de 
l'état nutritionnel de la population 

2.1.3 Promotion des potentialités 
nutritionnelles locales 

naissance inférieur à 2500g 
(2.1)  

• Pourcentage d’enfants 
nourris exclusivement au 
sein (0-4mois) (2.1) 

• Taux de prélèvement de 
l’hypovitaminose A (2.1) 

• Proportion des ménages 
qui consomment du sel 
iodé par milieu de 
résidence (2.1)  

• Taux de prévalence en 
carence en fer (2.1)  

• Taux de prévalence en 
malnutrition chronique (2.1) 

• Taux de prévalence de la 
malnutrition aiguë (2.1) 

3.1.1Renforcement des capacités 
des ressources humaines 
3.1.2 Amélioration de la qualité 
des manuels scolaires et des 
outils pédagogiques 3. EDUCATION 

3.1- Contribuer à augmenter les 
taux de scolarisation, de rétention, 

de promotion et de réussite 
surtout des filles 3.1.3 Mise à disposition des 

manuels scolaires et des outils 
pédagogiques de qualité 

• Taux brut de scolarisation 
F/G (3.1) 

• Taux net de scolarisation 
F/G (3.1)  

• Taux brut d’admission 
(pourcentage d’élève admis 
à passer en classe 
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SOUS THEME OBJECTIFS STRATEGIES INDICATEURS 

3. EDUCATION 
3.1.4 Renforcement de la 
couverture en infrastructure de 
qualité 
3.1.5 Plaidoyer pour l'accès du 
système éducatif aux technologies 
de l'information 

3.1- Contribuer à augmenter les 
taux de scolarisation, de rétention, 

de promotion et de réussite 
surtout des filles 3.1.6 Renforcement des capacités 

des structures spécialisées 
d'éducation et de formation des 
personnes handicapées 

supérieure) (3.1) 
•  Taux de survie jusqu’au 

CM1 F/G (3.1) 
• Coefficient d’efficacité (3.1) 
• Taux de survie jusqu’au 

C.E.P.D F/G (3.1) 
• Taux de réussite F/G (3.1) 

3.2.1Renforcement des capacités 
des ressources humaines 
3.2.2 Renforcement de la 
couverture en infrastructure de 
qualité 
3.2.3 Plaidoyer en faveur de 
l'éducation de la petite enfance 
surtout en milieu rural 

3. EDUCATION 

3.2- Contribuer à accroître le taux 
d'accès et d'encadrement de la 

petite enfance 

3.2.4 Approvisionnement des 
garderies / CPPE/ JE en 
équipement, mobilier, kit de jeux, 
livrets de santé scolaire 

• Taux d’accès aux 
garderies, JE,CPPE F/G 
(3.2) 

• Taux d’encadrement 
Enfants/Enseignant (3.2) 

3. EDUCATION 
3.3 Contribuer à réduire le taux 
d'analphabétisme surtout des 

femmes 

3.3.1 Renforcement des capacités 
des ressources humaines 

• Pourcentage de femmes et 
d’hommes alphabétisés  
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SOUS THEME OBJECTIFS STRATEGIES INDICATEURS 

3. EDUCATION 
3.3.2 Renforcement de la 
couverture en infrastructures de 
qualité 
3.3.3 Appui à la production des 
manuels de formation en langues 
locales 

3.3 Contribuer à réduire le taux 
d'analphabétisme surtout des 

femmes 

3.3.4 Renforcement des capacités 
des volontaires alphabétiseurs 

• Pourcentage de femmes et 
d’hommes dans le cursus 
de post alphabétisation 
(3.3) 

• Nombre d'apprentis formés 
• Nombre de protocoles de 

partenariat 

3.4.1 Appui à l'élaboration des 
modules d'initiation aux métiers et 
à leur intégration aux programmes 
scolaires 

conclus entre les centres 
d'enseignement technique et les 
corps de métiers et groupements 
professionnels 

3.4.2 Renforcement des capacités 
des ateliers d'apprentissage  

3. EDUCATION 

3.4 Contribuer à assurer une 
préparation aux métiers 

3.4.3 Plaidoyer pour 
l'établissement de protocoles de 
collaboration entre les structures 
d'enseignement techniques et les 
corps de métier 

 

4.1.1 Renforcement de la couverture 
en services de santé de la 
reproduction de qualité 

4.1- Contribuer à augmenter le taux 
d'accès aux services de SR (santé de 

la Reproduction) de qualité 4.1.2 Appui à la mise en œuvre de la 
stratégie nationale en IEC/ SR 

4. POPULATION 
(SANTE DE REPRODUCTION 

4.2 Contribuer à augmenter 
l'utilisation des services de SR de 

4.2.1 Appui au renforcement des 
capacités des prestataires y compris 

• Nombre de MST enregistrée 
et traitées (4.1) 

• Pourcentage consultations 
post natales (4.1) 

• Taux d’accouchements  
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qualité pour les différents groupes 
cibles : hommes, femmes, 

jeunes/adolescents 

des accoucheuses traditionnelles • assistés (4.1) 
• Pourcentage de consultations 

prénatales (4.1) 
• Taux de prévalence des 

avortements provoqués (4.1) 
4.2.2 Amélioration du système de 
suivi- évaluation des programmes de 
santé de la reproduction 
4.2.3 Appui à la recherche 
opérationnelle en Santé de la 
Reproduction 

4.2 Contribuer à augmenter 
l'utilisation des services de SR de 
qualité pour les différents groupes 

cibles : hommes, femmes, 
jeunes/adolescents 4.2.4 Prise en compte des besoins 

spécifiques des jeunes et des 
adolescents en SR 

• Evolution de la quantité de 
produits contraceptifs 
distribués (4.1) 

• Taux de prévalence 
contraceptive (4.1) 

• Taux de couvertures en 
service de santé de la 
reproduction (4.1) 

• Couple année protection (4.1) 
5.1.1 Plaidoyer pour l'élaboration et 
l'adoption d'une politique nationale de 
l'eau 
5.1.2 Renforcement des capacités 
des ressources humaines 
5.1.3 Renforcement de l'AEP en 
milieu rural, semi urbain et Urbain 
5.1.4 Habilitation des communautés 
dans le financement et la gestion des 
ouvrages d'eau 

5- EAU 
5.1 Contribuer à augmenter le taux 

d'accessibilité des populations à l'eau 
potable 

5.1.5 Promotion de l'assurance de la 
qualité de l'eau de boisson 

• Pourcentage de la population 
ayant accès à l’eau potable 
en milieu rural , semi rural et 
urbain (5.1) 

• Document de politique 
nationale de l’eau adopté et 
disponible (5.1) 

6. ASSAINISSEMENT 
6.1 Contribuer à augmenter le taux 

d’accès de la population au bénéfice 
des ouvrages d’assainissement 

6.1.1 Appui à l’élaboration et à la 
mise en œuvre d’une politique 
nationale d’hygiène / assainissement 

• Document de politique 
nationale hygiène 
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6. ASSAINISSEMENT 
6.1 Contribuer à augmenter le taux 

d’accès de la population au bénéfice 
des ouvrages d’assainissement 

6.1.2 Renforcement des capacités 
des ressources humaines 

6.1.3 Habilitation des communautés 
dans le financement et la gestion des 
ouvrages d’assainissement 
6.1.4 Plaidoyer pour le financement 
du sous secteur 
6.1.5 Promotion de l’IEC en matière 
d’hygiène 

6. ASSAINISSEMENT 
6.1 Contribuer à augmenter le taux 

d’accès de la population au bénéfice 
des ouvrages d’assainissement 

6.1.6 Promotion des technologies 
appropriées 

/assainissement adopté et 
disponible (6.1) 

• Pourcentage de lapopulation 
ayant accès au système 
adéquat d’élimination des 
déchets (6.1) 

• Pourcentage de la population 
ayant accès aux installations 
d’évacuation hygiénique des 
excréta (6.1) 

7.1.1 Appui à la recherche sur 
l’habitat salubre aux populations les 
plus défavorisées 
7.1.2 Appui à la vulgarisation de 
l’utilisation des matériaux locaux de 
construction 
7.1.3 Plaidoyer pour l’élaboration et 
l’adoption d’une politique nationale 
de construction 

7. HABITAT 
7.1- Contribuer à faciliter l’accès à 

des habitats salubres à coût 
abordable 

7.1.4 Appui aux municipalités et 
communautés de base à 
l’amélioration du cadre de vie 

• Document de politique 
nationale d’habitat adopté et 
disponible (7.1) 

• Pourcentage de la population 
ayant accès à un habitat 
salubre (7.1) 

• Pourcentage des budgets des 
municipalités et collectivités 
locales alloué à l’amélioration 
de leur habitat (7.1) 

 
 
 


