BUREAU INTERNATIONAL DU TRAVAIL
Programme International pour 'Abolition du Travail des Enfants

Projet Combattre le travail des enfants a travers I'’éducation au Togo
Avis de Recrutement de 2 Assistant(e)s de terrain / Coordonnateurs/trices de zones

Position: Deux Assistant(e)s de terrain / Coordonnateurs/trices de zones

Projet: Combattre le travail des enfants a travers I'éducation au Togo
(CECLET)

Agence d’Exécution: BIT-IPEC

Type de contrat/Durée: Contrat BIT a durée déterminée, niveau L5/1

Douze mois avec possibilité d’extension
Lieu de travail: Togo - région centrale et région plateaux -

Date de prise de fonction: Dés que possible, et au plus tard le 1% décembre 2008

Fonctions et responsabilités: Voir ci-dessous

Introduction:

Le Programme international pour I'abolition du travail des enfants (IPEC) est un programme focal du
Bureau international du travail (BIT). Le but du programme IPEC est I'abolition progressive du travail
des enfants par le renforcement des capacités nationales a faire face au probléme du travail des
enfants, et par la promotion de I'implication du mouvement mondial dans cette lutte. IPEC et ses
partenaires donnent la priorité a I'abolition immédiate des pires formes du travail des enfants, telles
que toutes les formes d’esclavage, de traite et travail forcé, d’utilisation des enfants dans des activités
illicites, d’utilisation des enfants dans les conflits armés, d’exploitation sexuelle des enfants, ainsi que
toutes les autres formes de travail susceptibles d’affecter la santé, la sécurité et le développement
physique et moral des enfants. Les partenaires IPEC comprennent les partenaires sociaux qui sont
représentés par le Ministére du Travail et les associations de travailleurs et d’employeurs, différents
départements ministériels au niveau national et local, organisations non gouvernementales,
organisations internationales, ainsi que toutes les autres organisations du secteur public ou privé
concernées par la question de I'exploitation des enfants par le travail.

L’IPEC appuie les organisations partenaires a développer et & mettre en place des mesures ayant
pour but de protéger les enfants contre des situations d’exploitation par le travail, de les retirer
lorsqu’ils sont retrouvés dans ces conditions, et de leur fournir ainsi qu'a leurs familles et
communautés des alternatives fiables.

Depuis 2000, avec I'appui de plusieurs, le Togo a voté une importante Iégislation interdisant le travail
des enfants et la traite d’enfants. Il a également créé un certain nombre de structures pour coordonner
les efforts nationaux portant sur le travail des enfants et adopté une série de plans d’action qui
présentent des stratégies concretes pour lutter contre le travail des enfants.

Le projet de Lutte contre le travail des enfants a des fins d’exploitation au moyen de I'Education au
Togo (CECLET) proposé ici a pour but de s’appuyer sur les progrés accomplis ces dernieres années
pour renforcer davantage la capacité de la société togolaise a éradiquer le travail des enfants.

Dans ce contexte, le BIT-IPEC, grace a un financement du département du travail des Etats Unis
recrute deux Assistants de terrain/Coordonnateurs de zones.



Les principales fonctions de I'Assistant de terrain/Coordonnateur de zone sont:

=  Contribuer a 'amélioration des connaissances sur le lien entre 'éducation et le travail des enfants
par les partenaires de I'éducation aux niveaux local et régional;

= Favoriser l'intégration de la composante lutte contre le travail des enfants a travers I'éducation
dans les plans, projets et programmes de développement au niveau local et régional,

= Assurer le role d’appui technique des agences d’exécution dans la planification, la mise en ceuvre
des programmes d’action planifiées dans le cadre du projet (Programme de prévention du travail
des enfants a travers des mesures éducatives, programme de retrait et de réinsertion),

= Assurer le suivi et I'évaluation des actions directes mises en ceuvre.

Principales activités:

= |dentifier les partenaires pertinents au niveau local et régional intervenant en matiére de lutte
contre le travail des enfants par I'éducation ;

= Renforcer les capacités des acteurs au niveau et régional dans les stratégies de lutte contre le
travail des enfants par I'éducation ;

= Apporter un appui technique aux différents acteurs dans la planification, I'élaboration, et la
mise en ceuvre des programmes d’action directes conformément au document de projet ;

= Faciliter la concertation entre les agences d’exécution et les Comités Directeurs régionaux de
lutte contre le travail le travail des enfants ;

= Participer aux réunions des comités directeurs régionaux de lutte contre le travail des enfants ;

= Appuyer la mise en place au niveau de chaque agence d’exécution un mécanisme de suivi et
d’évaluation des programmes conformément aux procédures du BIT ;

= Suivre les activités en exécution ;

= Tenir a jour le planning d’exécution des programmes d’action et veiller au dép6t régulier des
rapports techniques d’avancement et des rapports financiers ;

= (Capitaliser les informations et données conformément a la grille du rapport technique
d’avancement du projet ;

= Identifier et capitaliser les bonnes pratiques dans le cadre de la mise en ceuvre des actions de
terrain ;

= Organiser les missions de suivi et d’évaluation sur le terrain ;

= Participer aux réunions de coordination de I'équipe du projet ;

= Exécuter toutes autres taches et responsabilités qui peuvent étre assignées par le Conseiller
Technique Principal, ou tout autre expert ou responsable du BIT agissant au nom du Directeur
du Bureau Sous Régional ou le Directeur de I'PEC.

Qualifications:

e Avoir un dipldme universitaire avec spécialisation dans le domaine de I'éducation, sociologie,
gestion de projet, sciences sociales, études du développement, un dipléme en travail social,
ou tout autre dipléme équivalent;

e Capacité a travailler (parler et écrire) couramment en Francais. La connaissance des
principales langues locales du Togo sera un atout.

Expérience professionnelle et aptitude:

e Avoir au huit (8) ans d’expérience professionnelle dans la coordination des actions de
terrain de préférence en matiere d’éducation, de lutte contre le travail des enfants; dont cing
(5) au moins en qualité de responsable de zone

e Avoir une expérience de travail avec le systeme des Nations Unies, les ONG/OSC, les
structures décentralisées de I'Etat, les Organisations d’employeurs et de travailleurs

e Avoir une parfaite connaissance des questions relatives au travail des enfants, a 'EPT aux
problématiques du VIH/SIDA et Genre;

e Aptitude a préparer et présenter dans les délais des rapports et des publications de qualité
élevée.



Bonnes connaissance des outils informatiques et de leur application (test prévu) y compris
I'Internet

Etre prét a travailler en milieu rural et accepter les conditions locales

Avoir une bonne moralité

Disponibilité:

Etre immédiatement disponible

Dossier de candidature:

Une demande manuscrite, avec contacts précis du candidat plus tel et email

Un extrait du casier judiciaire datant de moins trois mois

Une copie de nationalité Togolaise et d’acte de naissance

Un Curriculum Vitae détaillé 3 pages maximum

Les copies légalisées des diplomes

Les attestations de service et les contacts précis y compris tél. et email de 3 personnes
références a contacter en cas de sélection de dossier

La carte de demandeur d’emploi.

Cloture de dép6t de candidatures le vendredi 28 Novembre 2008 au plus tard a 17 heures

Priere déposer les dossiers complets avec mention candidature au poste d’Assistant (e) de Terrain
(préciser la zone d'intérét) avec mention a n’ouvrir qu’en séance de dépouillement a I'adresse
suivante:

BIT / IPEC TOGO

Batiment Contigu au Ministére du Travail,

de ’Emploi et de la Sécurité Sociale

212 Rue de I'Espérance, quartier des étoiles,
2°™ yon & droite aprés le Commissariat Centrale
de Police de Lomé,

Lomé /Togo



